
 
教員の公募 

-------------------------------------------------------- 

教育実践グループでは，次のとおり教員を募集しています。 

-------------------------------------------------------- 

１．採用予定職種  教授又は准教授（実務家教員） 

 

２．専 門 分 野  学校経営学 

 

３．担当予定科目  【教職大学院】人事マネジメント, 教職員の職能開発, 学校マネジメントとリーダーシップ, 協

働的な学校マネジメントのあり方, 特色ある学校カリキュラムづくりの事例, 研究・研修の

デザイン 等 

          【学部】キャリア教育の組織マネジメント 等 

 

４．応 募 資 格  教育現場における管理職経験があり，かつ，次の各号のいずれかに該当し，教育・研究上の能

力があると認められる者。 

（１）修士の学位を有する。 

（２）専門分野について，（１）と同等又はそれ以上の優れた知識及び経験を有する。 

 

５．教育研究歴     採用予定日において，教職経験（教育委員会等も含む。）を原則２５年以上有すること。 

小学校・中学校・高等学校などにおいて管理職の経験を有すること。 

専門分野に係る教育研究歴を有すること。 

 

６．公募締切日  ２０２１年（令和３年）９月６日（月）（必着） 

  

７．採用予定日  ２０２２年（令和４年）４月１日 

 

８．提 出 書 類    次の①～⑥の提出書類を郵送し，かつ，本学HP掲載の登録フォームに，必要項目を登録してく

ださい。また，登録フォームに入力後，メールにて案内させていただく指定アドレスに，①

～③の電子ファイル（Word）を送付してください。 

①履歴書                        １通 

②研究，教育及び社会的活動等に係る業績一覧， 

今後の計画 及び 抱負                 １部 

③教育実践に関わる活字業績                   １部 

④推薦書１通又は応募者の照会を行うことの出来る２名の連絡先 

⑤研究業績等(②及び③)の裏付けとなる資料（コピーでも可） 

⑥(⑤)の目録                      １部 

＊①～③については，所定の様式がありますので，本学ホームページからダウンロードし 

てください。（https://www.aichi-edu.ac.jp/intro/saiyo/kyoin.html） 

＊応募書類を返却希望の場合は，返送先を記した返信用封筒(切手貼付)を同封願います。 

 

９．備 考   （１）年俸制（国立大学法人愛知教育大学年俸制適用教育職員給与規程を適用） 

              任期なし 

          （２）ICTやオンラインを活用した授業や研究に意欲的に取り組める者であることが望ましい。 

（３）選考に際しては面接を行う。ただし，旅費は自己負担とする。 

（４）採用後は近隣に居住するなど，本学に通勤可能であること。 

 

10．応募書類送付先  〒448-8542 刈谷市井ケ谷町広沢１ 

愛知教育大学総務・企画部人事労務課人事係  

 

11．問 い 合 わ せ 先  愛知教育大学総務・企画部人事労務課人事係 ℡：(0566)26-2124 

E-mail：jinji@auecc.aichi-edu.ac.jp 

 

（注）封書の表に｢教育実践グループ・教員応募書類在中｣と朱書し，書留便とすること。 

本学は，男女共同参画社会基本法の趣旨に基づき，業績が同等と認められた場合には女性を積極的に採用する

ことを申し添えます。なお，選考結果については，各選考段階において不採用が確定次第，順次お知らせしてい

きます。 


