
キャリア形成・就職支援 年間スケジュール

教育支援専門職養成課程 130名

全国1位！令和6年3月
教員養成課程卒業者

※文部科学省発表「令和6年３月卒業者の大学別
　就職状況」による正規採用＋臨時的任用の人数

毎年多数の教員を輩出し、
全国トップレベルの教員就職者数を

安定して維持！ 

県内公立
学校教員
335人
44.4％

臨時教員
177人 23.4％

教員
564人
74.7％

企業等
77人 10.2％

県外公立
学校教員
31人 4.1％

私立学校教員
14人 1.9％

その他教員
7人 0.9％

官公庁
51人 6.8％

進学
（大学院・専攻科）
27人 3.6％

その他 36人 4.8％

教員養成課程 755名

令和6年（2024年）５月現在令和5年度（2023年度）教育学部卒業生進路状況

〈これまでの企業・官公庁の主な就職先実績〉

愛知教育大学、愛知県警察、（福）愛知県厚生事業団、愛知県小中学校事務、愛知県庁、愛知労働局、安城市役所、一宮市役所、

（株）EDUCOM、岡崎市役所、刈谷市役所、岐阜県庁、岐阜地方検察庁、（株）近鉄エクスプレス、静岡県庁、SOMPOケア（株）、

中部経済産業局、中部地方整備局、（株）帝国データバンク、東海国立大学機構、豊田市役所、豊橋市役所、名古屋港管理組合、

名古屋国税局、名古屋市小中学校事務、名古屋市役所、名古屋市立大学、（福）なごや福祉施設協会、西尾市役所、（株）ニトリ、日本

赤十字社、日本通運（株）、日本年金機構、福井労働局、学校法人藤田学園、碧南市役所、三井住友信託銀行（株）、みよし市役所  ほか

〈教員養成課程卒業生の教員就職者の校種内訳〉

（注１）令和5年9月卒業者を含む人数　（注２）「教員」には保育士を含み、「その他教員」は幼保連携型認定こども園および日本人学校の教員
（注３）「その他」の進路は、企業等・官公庁の臨時職・パートタイム、留学、大学院および専攻科を除く進学など
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564人

（177人）
高等学校

特別支援学校

30人（2人）

320人（95人）

146人（47人）

49人（28人）

15人（4人）

日本人学校 3人（0人）

中等教育学校 1人（1人）

※（ 　）内は、内数で示す臨時教員の人数

（一部抜粋・50 音順） 

教員就職者数

ピックアップ

（注）就職全般の相談や教員就職向けの講義は、常時行っています。また、各種のガイダンスや選考対策指導は、順次、定期的（試験シーズンには集中的）に行っています。
　　詳細は、キャリア支援ホームページの「各種ガイダンス情報」もご覧ください。（プログラムのスケジュールや実施内容は、年度における状況に応じて変更になる場合があります。）
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なりたい自分になるために目指す未来を応援します。
愛知教育大学のキャリア支援では、個々の学生が学業や課外活動等を通して広く社会に

目を向け、自分を振り返り理解を深め、自分の良さに気付き、自分にとって最も良い未来の

姿に向かって積極的にキャリアを形成することで、教員や教育活動と子どもたちを支援する

業種をはじめとするさまざまな分野への就職活動等ができるよう、

スタッフが親身に向き合い、全力でサポートしています。 

https://www.aichi-edu.ac.jp/career/index.htmlキャリア支援ホームページ

教員（公立、私立）、公務員（国家、地方）、企業（大手、中小、外資系など）により異なります。公立学校教員採用試験は都道府県・指定都市等ごと

に行われますが、令和５年度から時期が前倒し（以前より1か月程度）されてきており、１次試験はおおむね６月中旬～７月上旬に行われ、大学

３年生の受験を可能とするところもあります。企業の多くや公務員の一部では、卒業前年度（３年次）の３月にはエントリーが始まっています。

採用側の選考活動時期について

キャリア支援 Career  Support

製造業 8人 6.2％
建設業 2人 1.5％

卸売・小売 6人 4.6％

教育・学習支援
5人 3.8％

宿泊業・
飲食サービス業
1人 0.8％

サービス業
6人 4.6％

保険・金融
4人 3.1％
不動産業
1人 0.8％

運輸・通信
2人 1.5％

官公庁
50人 38.5％

進学
（大学院・専攻科）
17人 13.1％

その他
9人 6.9％

医療・福祉
19人
14.6％

企業等
54人
41.5％

令和6年度（2024年度）卒業生の進路状況は、上記の「キャリア支援ホームページ」からご参照ください。

キャリアデザインⅠ

スクールソーシャルワーク実習・
社会福祉実習など（福祉コース）

願書の書き方、模擬面接

口述・小論文・自己アピール（願書）などの対策指導

直前筆記対策 ※大学生協

公務員小論文・
集団面接対策

学校・自治体インターンシップ（教育ガバナンスコース）

キャリアデザインⅡ

教職実践演習

再チャレンジ
ガイダンス

試験合格者との交流会、小論文添削指導など

教員就職特任指導員、キャリアカウンセラーなどによる応対 

教員就職特任指導員、キャリアカウンセラーなどによる応対 

学校体験活動Ⅱ または 地域協働教育体験活動

心理実習など（心理コース）

スクールソーシャルワーク実習・社会福祉実習など（福祉コース）

各種講義、口述・小論文・自己アピール（願書）などの対策指導

就活キックオフ、インターンシップ、エントリーシート、SPI＆適性検査、面接・集団討論、公務員対策などの各種講座、
就活サポーター（内定・合格者）との懇談会、公務員・企業研究セミナーなど

公務員採用試験対策講座（筆記・論文・面接）　※大学生協

心理的アセスメントなど（心理コース）

教員就職特任指導員、キャリアカウンセラーなどによる応対 

教員就職特任指導員、キャリアカウンセラーなどによる応対 

キャリア
デザイン
ガイダンス

介護等体験

インターンシップ

学校種別実習

合格の秘訣 願書の
書き方

就職活動｢初めの一歩｣講座

学校体験活動入門

学校教育実習

現職教員の
メッセージ

教員採用
試験説明会

学校体験活動Ⅰ

介護等体験

教員支援専門職養成課程
コースガイダンス

勉強法、対策スケジュール、
模擬面接、教員採用試験説明会など
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卒業生の声

現在、小学校2年生の担任をしています。真剣に学びに取り組む姿やはじけるよう
な笑顔など、日々の子どもたちの姿から活力をもらえるのがこの仕事の魅力。そんな
姿をもっと見たくて、学ぶことや人と関わることへの興味を持ってもらえる授業や
環境づくりに日々取り組んでいます。
教員採用試験に向けては、キャリア支援課の実践形式の講座が大きな助けとなり
ました。特にペア形式の実践練習では、話し方の癖や語彙力の課題に気付くことが
でき、自分の伝えたいことを言語化するスキルを向上させることができました。「面
接官は同じような質問をしているから、いかにオリジナリティを出して答えるかが
重要」という指導員のアドバイスは、新たな視点を開いてくれ、自分の思いを自ら
の言葉で伝えることの重要性を学びました。
大学で知り合った友人は今も私の支えになっています。勉強も大切ですが、今が
すてきな瞬間になるよう仲間とたくさんの思い出を作ってください。

安城市立祥南小学校 勤務

指導員からのアドバイスで気付かされた、
自分の思いを自らの言葉で伝えることの大切さ。

2024年 初等教育教員養成課程 数学選修 卒業
静岡県立浜松湖南高等学校出身

教員就職対策講座は、年間1,100回以上開催！

● 教員に必要な知識や手だて
● 教員採用試験の概要および対策

● 願書の書き方や小論文添削指導
● 模擬面接指導、「場面指導」の指導

教員就職特任指導員による講座

教員就職対策

愛知教育大学卒業生であり公立学校の校長を経験された方々等が、教員
就職をサポートします。講義は年間を通して行っており、教員採用試験前
のシーズン（3月～7月）には、試験対策指導を集中的に行っています。

教員就職ガイダンス・説明会
教員就職に向けて、教員採用試験に関することを中心に、
ガイダンスや教育委員会担当者による説明会など、数多く開催しています。

　講座では、教育基本法や学校
教育法などの教育法規をはじ
め、学習指導要領で求められて
いる「生きる力」などの、教員に必
要な内容を伝えています。
　また、教員採用試験の小論文
や面接に向け、皆さんがこれまで受けてきた教育や、今後
の教育実習の経験などをもとに具体例の掘り起こしや実
践練習を行っています。学級経営や授業づくりについて、
皆さんの経験を踏まえながら一緒に考えていきましょう。
　一人でも多くの皆さんが合格するよう丁寧にお伝えし
ます。

教員採用試験説明会

相談の様子

指導の様子

● 現職教員が教員という職業について語る
● 先輩合格者が試験対策について語る
● 願書の書き方・模擬面接ガイダンス（県内）

特任指導員紹介

天野 広子先生
（愛知県担当）

主なもの

主なもの

主なもの

● 愛知県・名古屋市・愛知県外自治体の
　教員採用試験説明会
● 教採再チャレンジガイダンス

就活の悩みは、キャリア支援課で相談しよう!

公務員・企業就職ガイダンス

公務員・企業就職対策

年間を通して、就職支援業界や、官公庁・
企業の人事の方々を講師にお呼びし、就活
の始め方から実践的なワークまで、数多くの
ガイダンス・イベントを開催しています。

就職に対する悩み相談から、自己分析、エントリー
シート添削、面接練習まで、国家資格を取得した複
数の専門家によるサポートを行っています。

ガイダンスの様子

キャリアカウンセラー

● 就職キックオフガイダンス
● インターンシップ対策講座
● エントリーシート対策講座
　（実践ワーク）
● 面接（対面＆WEB）対策講座

● グループディスカッション対策講座（実践ワーク）
● 公務員採用試験の実施状況と対策講座
● 就活サポーター（合格した4年生との懇談会）
● 公務員・企業研究セミナー
　（多くの官公庁・企業による説明会）

キャリア支援のための設備等紹介
◆ 未来と繋がるTELECUBE by OKAMURA
オンライン説明会やWEB面接に
利用できる防音型個室ブース

など、さまざまな
キャリア支援に
対応しています。

◆ パンフレット等のオープン資料コーナー
◆ 相談用ブース
◆ 指導用ルーム

他にも、

※（株）オカムラとのネーミングライツ事業
　契約による名称

◆ 図書資料コーナー
教員採用試験過去問題集、就活ノウハウ本、合格した
先輩たちの就職活動体験記等を閲覧できます。

生徒と関わるすべての活動にやりがいを感じ、楽しい日々を送っています。その一
方で、教材研究や部活動など教員の業務は非常に忙しく、これらの仕事を「趣味」
と考えられるほど高い専門性を持ち、生徒への指導にワクワクできるかが重要
だと改めて感じています。
在学中は、小論文、場面指導、個人面接などキャリア支援課の対策講座を数え
切れないほど受講しました。中でも役に立ったのは、個人面接と場面指導の指導
です。支援課のさまざまな指導員の方との対話を通して「自分という人間」を理解
し、今後どのように教育と関わっていきたいのか考える良い機会となりました。
これから就職活動に臨む皆さんには、試験や実習に合わせた対策以上に、「人間
力」を鍛えることをおすすめします。教員としての指導方針や自分の教育観を学生
時代の自由な時間を使って考えてみてください。その積み重ねが自信となり、必ず
教育現場での力になるはずです！

愛知県立時習館高等学校 勤務

キャリア支援課の指導員との対話で
「自分」の目指す道が、明確になりました。

2024年 中等教育教員養成課程 国語・書道専攻 卒業
愛知県立一宮高等学校出身

学校事務職員として、教職員の経理全般、勤務管理、文書収受、地域連携などに
携わっています。この仕事のやりがいは、より良い学校づくりに広く貢献できること
です。子ども、教職員、地域住民などさまざまな人たちと関わる中で、学校の課題や
変化に気付くことができるため、日ごろから密にコミュニケーションをとるよう
心掛けています。
就職活動では、先輩の就職体験談を聞くイベントに積極的に参加しました。生の声
を聞くことで、やるべき準備が具体的にイメージでき、モチベーションも高まりま
した。また、進路について迷いが生じたときには、キャリア支援課の職員の方々が
親身になって話を聞いてくださり、心強く感じたことを覚えています。
社会人になった今も意識していることですが、ぜひ「人との出会い」を大切にしてくだ
さい。視野が広がり、自分の成長にもつながります。そして、私のように教員以外の立場
から学校を支えたい方がいたら大歓迎です。一緒に働ける日を楽しみにしています！

岩倉市立岩倉北小学校 勤務

進路に迷ったとき、採用試験に臨むとき、
支えてくれたのはキャリア支援課の方々でした。

2024年 教育支援専門職養成課程 教育ガバナンスコース 卒業
名古屋市立桜台高等学校出身

Voices  of  Graduates
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